
Wir, die Berliner Stadtwerke, engagieren uns für eine verbrauchernahe und nachhaltige Energieer-

zeugung sowie für umweltfreundliche Versorgungskonzepte auf Basis erneuerbarer Energien. Seit 

unserer Gründung als kommunales Unternehmen im Jahr 2014 tragen wir mit unserem Handeln maß-

geblich dazu bei, dass unsere Region lebenswert bleibt und wir dem gemeinsamen Ziel der klimaneu-

tralen Hauptstadt täglich einen Schritt näherkommen. 

Um diese anspruchsvolle Aufgabe zu übernehmen, suchen wir ab sofort in Vollzeit eine 

Projektleitung Bau PV-Anlagen (m/w/d) 

Ihre Aufgaben 

 Sie setzen Photovoltaik-Bauvorhaben von der Baustelleneinrichtung bis zur Abnahme im Großraum 

Berlin um. 

 Dazu gehören insbesondere: 

o Abstimmung der Ausführungsplanungen mit Projektpartner:innen sowie Projektfreigaben 

o Kontrolle der ausführenden Firmen auf den Baustellen 

o Erstellung von Statusberichten (Kosten- und Zeitpläne, Baufortschrittsberichte) 

o Verantwortung für die Abstimmung mit allen Projektbeteiligten vor Ort.  

 Sie unterstützen bei der Projektentwicklung, der Planung und der Ausschreibung zur Errichtung von 

Photovoltaik-Anlagen. 

 Basierend auf Ihren praktischen Erfahrungen sind Sie zudem in die Entwicklung integrierter Quartier-

versorgungskonzepte und F&E-Projekte eingebunden. 

 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Regenerative Energien oder Regenerative Energiesys-

teme, Elektrotechnik oder vergleichbare Qualifikationen 

 Mehrjährige Erfahrung bei der Planung und dem Bau von Photovoltaik-Anlagen, insbesondere Auf-

dach-Anlagen, ist von Vorteil 

 Grundverständnis energiewirtschaftlicher Zusammenhänge, vor allem in Bezug auf die Integration 

erneuerbarer Energien 

 Hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, Zuverlässigkeit und Flexibilität sowie strukturierte Arbeits-

weise 

 Kenntnisse in Projektmanagement, der Projektorganisation und –administration 

 Kenntnisse in einschlägiger Simulationssoftware (z.B.: PV-Sol) und CAD sind von Vorteil 

 

Wir bieten Ihnen 

 Ein dynamisches und aufgeschlossenes Team 

 Ein familienfreundliches Umfeld sowie eine angenehme Arbeitsatmosphäre mitten in Berlin 

 Aktive Gestaltung eines eigenen Beitrages zur solaren Energiewende in Berlin 

 Entwicklungschancen und Verantwortung in einem wachsenden Unternehmen 

 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten (Homeoffice) 

 Attraktive Betriebliche Zusatzleistungen (z. B. arbeitgeberfinanzierte Direktversicherung) und Möglichkei-

ten zur Nutzung eines BVG-Firmentickets bzw. eines Job-Rads, Mitgliedschaft im Urban Sports Club 

 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Format: 

pdf; Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, relevante Zeugniskopien) mit Informationen zu Ihrer Gehaltsvorstel-

lung und des frühestmöglichen Eintrittstermins. Senden Sie diese bitte unter Angabe der Kennziffer 27/2023 

sowie einem Hinweis darauf, wo Sie unsere Stellenanzeige gefunden haben, an recruiting@berlinerstadtwerke.de. 

mailto:recruiting@berlinerstadtwerke.de


 

Die Berliner Stadtwerke wissen Vielfalt als Chance zu schätzen und legen größten Wert auf einen dis-

kriminierungsfreien Umgang mit allen Bewerbenden. Gern nehmen wir Ihre Bewerbung anonymisiert 

entgegen. Menschen mit Behinderungen werden bei gleicher Eignung bevorzugt – gern passen wir 

Ihren Arbeitsplatz auf Ihren individuellen Bedarf an. Da wir uns Chancengleichheit und die berufliche 

Förderung von Frauen zum Ziel gesetzt haben, sind wir besonders an Bewerbungen von Frauen inte-

ressiert. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. 

 

Wir legen großen Wert auf einen verantwortungsvollen Umgang mit Ihren Daten. Unsere Datenschutzbestimmun-

gen finden Sie hier: https://berlinerstadtwerke.de/karriere. 

 

https://berlinerstadtwerke.de/karriere

